別紙２
誓約書兼同意書
焼津市長

私は、焼津市が指定する市が指定する公立保育所（以下「派遣先」という。）に従事するにあたり、業務を遂行する際には、下記の事項を遵守することを誓約・同意いたします。

記

１．業務遂行上知り得た派遣先の個人情報、電気通信事業者の取扱いに係る通信の秘密（電気通信事業法による）、作業内容等を含むその他一切の情報（以下「秘密情報」という。）について、秘密を厳守しこれを第三者に開示、漏洩しないこと。受託者（派遣元）への報告等においても、秘密情報のうち業務を遂行するうえで必要がない個人情報等については秘密を厳守しこれを受託者（派遣元）に開示、漏洩しないこと。

２．秘密情報を自らの利益のために利用するなど、業務以外の目的で使用しないこと。

３．秘密情報を、派遣先の許可なく複写もしくは複製し、または勤務場所以外の場所に持ち出さないこと。

４．業務以外の目的で、秘密情報を加工、修正しないこと。

５．業務が終了した場合または派遣先から請求があった場合には、入手した秘密情報を直ちに返却すること。

６．業務に必要な情報以外の情報を、関係職場で収集しないこと。

７．業務において使用するコンピュータ端末を業務以外の目的で使用し、または業務以外の目的で使用することを第三者に依頼しないこと。また、第三者から依頼された場合でもこれに応じないこと。

８．関係職場の名誉、信用を失墜させるような行為をしないこと。

９．故意または過失により上記各項目の一に違反し、関係職場、その他の第三者に損害を与えた場合には当該損害の賠償をすること。

10. 暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成三年法律第七十七号 ）第２条第６号に規定する暴力団員または暴力団員でなくなった日から５年を経過しないもの（貸金業法（昭和５８年法律第３２号）第６条第１項第６号）には該当せず、かつ今後も該当しないこと。また、暴力的または不当な要求行為、暴力・脅迫行為、信用毀損・業務妨害行為、その他これらに順ずる行為を行わないこと。

11．上記各項目に基づく誓約事項は、就業期間中はもちろん就業期間終了後においても、有効に存続すること。

12．業務遂行にあたっては、 本誓約書兼同意書に定めるほか、 関係法令及び焼津市の条例等を遵守すること。
以上
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