
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

医療・福祉 

医療，福祉 

  

社会福祉法人東益津福祉会 

（特別養護老人ホーム高麓） 

  

会社概要 Company Profile 

 

■ 代 表 者 理事長 村松 幹子 

 

■ 所 在 地 〒425-0004  

静岡県焼津市坂本 385-1 

 

■ 問 合 せ ＴＥＬ 054-628-0070 

ＦＡＸ 054-620-3322 

■ E - m a i l kourokuhome@kouroku.com 

 

■ U R L https://kouroku.com/recruit/ 

 

■ 設 立 1997年 4月 

 

■ 資 本 金 

（基本金） 

188,045,398円 

 

■ 売 上 高 

 

906,567千円 

（2023年 3月期） 

■ 従業員数 

 

計 162人（男 45人/女 117人） 

（2025年 2月現在） 

■ 採用実績 20人（男 5人/女 15人） 

（2024年度） 

■ ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ 有 

 

 

 

企業理念 Corporate Ｐhilosophy 

“最期まで自分らしく生きる”を増やす 

 

 

事業内容 Business Content 

東益津地域を中心に焼津・藤枝地域の高齢者の

方を対象とした「”最期まで自分らしく生きる”」を

増やす介護サービスを展開しています。 

従来型特養、ユニット型特養（長期・短期）、デイ

サービス、認知症対応型デイサービス、訪問介護

事業所、居宅介護事業所を運営し、ご相談からお

看取りまでお客様の「望む暮らしの実現」に適し

た介護サービスを提供しています。 

 

企業の 

魅力・特色 Charm/Characteristics 

稼働率がどのサービスも 80％を超えおり、地域の

方のニーズを高くいただいております。働き方改革

に力を入れ、静岡県優良介護事業所やえるぼし、

子育てに優しい企業等各種認証をいただいてお

ります。業界の中でも高収入です 

 

お客様の”最期まで自分らしく生きる”を増やす介

護を実現するために介護機器、人員等職場環境

を整えている他、その言葉を実現できるよう選択

肢を持っていただけるような特色のある介護サー

ビスを展開しています。 

 

法定以上の子育てに関する有給や手当、待遇改

善の手当、有給取得しやすく、残業が少ない職場

環境、職員専用のリフレッシュルームや豪華賞品

の抽選大会等職員への還元も積極的に行ってい

ます。 



 

 

 

 

  

求人職種・区分 高齢者入所施設介護員 雇 用 形 態 正規 

雇 用 期 間 雇用期間の定めなし 

勤 務 地 
特別養護老人ホーム高麓（ 静岡県焼津市坂本 385-1 ） 

◆転勤： なし 

勤 務 時 間 

◆就業時間帯： 6時 00分 ～ 翌 7時 00分の間で（ 8時間/日 ） 

◆残業時間： あり （ 不定期  ） ※平均残業時間 4.4時間/月 

◆フレックスタイム制： なし 

◆時短勤務： あり          ◆テレワーク勤務： なし 

給 与 ・賞 与 

◆給与 （ 月給制 ） 

月額 225,660円～ 303,790円  ※想定年収 3,500,000円～4,800,000円 

※固定残業を含まない。 

◆賞与： あり  （ 前年度実績 ４.0か月分 ）   

◆昇給： あり 

福 利 厚 生 

◆法定福利厚生 

健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災 

◆法定外福利厚生 

・住宅支援（ 引っ越し手当 ） 

・慶弔支援（ 慶弔休暇、配偶者の出産休暇、慶弔見舞金 ） 

・資格取得支援（ 介護福祉士・介護支援専門員他資格取得研修費用支給、資格手当、勉強

会 ） 

・介護支援（ 有給の介護休暇 ）  

・子育て支援（ 有給の子の看護休暇・育児目的休暇、扶養手当、施設内託児所 ） 

休 日 
年間休日数   108日 

その他（ 月 9日シフト制 ） 

求 める資 格 
◆必要な経験・知識・技能等： なし 

未経験からでも 1人前の介護士に育てます。介護福祉士資格取得実績多数 

業 務 内 容 

・入居者の生活支援 

・食事・入浴・排泄等の介助 

・レクリエーション、イベントの企画 

 

求人情報① 



 

 

 

 

 

 

 

求人職種・区分 高齢者入所型施設介護員 雇 用 形 態 非正規 

雇 用 期 間 
雇用期間の定めあり  雇用日より６か月 

契約更新の可能性：  あり 

勤 務 地 
特別養護老人ホーム高麓（ 静岡県焼津市坂本 385-1 ） 

◆転勤： なし 

勤 務 時 間 

◆就業時間帯：次の①から④のいずれか週４日以上 

①7時 00分 ～ 16時 00（ ８時間/日 ） 

②13時 00分 ～ 22時 00分（ ８時間/日 ） 

③12時 00分 ～ 21時 00分（ ８時間/日 ） 

④8時 30分 ～ 17時 30分（ ８時間/日 ） 

◆残業時間： あり （ 不定期  ） ※平均残業時間 3時間/月 

◆フレックスタイム制： なし 

◆時短勤務： なし          ◆テレワーク勤務： なし 

給 与 ・賞 与 

◆給与 （ 月給制 ） 

月額 147,200円～ 231,720円  時給 1,150円～1,410円 

※固定残業を含まない。 

◆賞与： あり  （ 前年度実績最高計 100,000円 契約内容による ）   

◆昇給： あり 

福 利 厚 生 

◆法定福利厚生 

健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災 

◆法定外福利厚生 

・資格取得支援（ 介護福祉士・介護支援専門員他資格取得研修費用支給、資格手当、勉強

会 ） 

・介護支援（ 有給の介護休暇 ） 

・子育て支援（ 有給の子の看護休暇・育児目的休暇、扶養手当、施設内託児所 ） 

休 日 
年間休日数   契約による 

その他（ 契約による ） 

求 める資 格 
◆必要な経験・知識・技能等： なし 

未経験からでも 1人前の介護士に育てます。介護福祉士資格取得実績多数 

業 務 内 容 

・入居者の生活支援 

・食事・入浴・排泄等の介助 

 

求人情報② 



 

 

 

求人職種・区分 看護師・准看護師（介護施設） 雇 用 形 態 正規 

雇 用 期 間 雇用期間の定めなし 

勤 務 地 
特別養護老人ホーム高麓（ 静岡県焼津市坂本 385-1 ） 

◆転勤： なし 

勤 務 時 間 

◆就業時間帯： ８時３０分 ～ １７時３０分（ ８時間/日 ） 

◆残業時間： あり （ 不定期  ） ※平均残業時間 8.6時間/月 

◆フレックスタイム制： なし 

◆時短勤務： あり          ◆テレワーク勤務： なし 

給 与 ・賞 与 

◆給与 （ 月給制 ） 

月額 251,170円～ 301,340円  ※想定年収 3,800,000円～5,000,000円 

※固定残業を含まない。 

◆賞与： あり  （ 前年度実績 4.0か月分 ）   

◆昇給： あり 

福 利 厚 生 

◆法定福利厚生 

健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災 

◆法定外福利厚生 

・慶弔支援（ 慶弔休暇、配偶者の出産休暇、慶弔見舞金 ） 

・資格取得支援（ 介護福祉士・介護支援専門員他資格取得研修費用支給、資格手当、勉強

会 ） 

・介護支援（ 有給の介護休暇 ）  

・子育て支援（ 有給の子の看護休暇・育児目的休暇、扶養手当、施設内託児所 ） 

休 日 
年間休日数   108日 

その他（ 月 9日シフト制  ） 

求 める資 格 

◆必要な経験・知識・技能等： あり 

正看護師免許 

看護師の実務経験 3年以上 

業 務 内 容 

・お客様の健康管理（検温、バイタルチェック、看護処置、服薬管理、記録作業等） 

・医師、他部門職種との連絡調整、受診調整 

・看護部門の調整 

・オンコール対応 

 

求人情報③ 


