
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

  

株式会社田子重 

  

会社概要 Company Profile 

 

■ 代 表 者  

曽根礼助 

■ 所 在 地 〒425-0035 

静岡県焼津市東小川 2 丁目 16-14 

 

■ 問 合 せ ＴＥＬ 054-627-3134 

ＦＡＸ 054-627-5453 

■ E - m a i l  

jinji@tagoju.co.jp 

■ U R L  

https://www.tagoju.co.jp/ 

■ 設 立  

1972 年 12 月 

■ 資 本 金  

5,000 万円 

■ 売 上 高 

 

33,400,000 千円 

（2023 年度実績） 

■ 従業員数 

 

計 2132 人（男 578 人/女 1554 人） 

（2025 年 1 月 20 日現在） 

■ 採用実績 17 人（男 10 人/女 7 人） 

（2024 年度中途採用者除く） 

■ ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ 有 

 

 

 

企業理念 Corporate Ｐhilosophy 

田子重の経営理念は第 18条まであります。 

 

第 1条 

潰さない会社を目指す。 

 

第 2条 

従業員の幸せを考える。その後、お客様の利益を

考える。 

 

事業内容 Business Content 

 

スーパーマーケットの経営 

 

 

 

企業の 

魅力・特色 Charm/Characteristics 

 

食料品を販売する業態は数多くありますが、その

中でもスーパーマーケットはもっとも地域社会に密

接した、生活に不可欠な存在です。弊社は、社員

教育にも重点を置き、新入社員には、すべての部

門の基礎知識を習得していただきます。配属後に

も、社内研修や社外出張があり、成長できる環境

が整っています。 

社内の雰囲気も良く、明るく楽しく働くことができ

ます★ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

求人職種・区分 食品スーパーマーケット販売店員 雇 用 形 態 正規 

雇 用 期 間 雇用期間の定めなし 

勤 務 地 
県内店舗（ 静岡県静岡市・焼津市・藤枝市・島田市・菊川市・沼津市・吉田町 ） 

◆転勤：あり（ 静岡県静岡市・焼津市・藤枝市・島田市・菊川市・沼津市・吉田町 ）  

勤 務 時 間 

◆就業時間帯：  

① 7時 00分 ～ 16時 00分（ 8時間/日 ） 

② 8時 00分 ～ 17時 00分（ 8時間/日 ） 

③ 9時 00分 ～ 18時 00分（ 8時間/日 ） 

◆残業時間： あり （ 不定期  ） ※平均残業時間 15時間/月 

◆フレックスタイム制： なし 

◆時短勤務： あり          ◆テレワーク勤務： なし 

給 与 ・賞 与 

◆給与 （ 月給制 ） 

月額 260,000円～    

※固定残業を含まない。 

◆賞与： あり  （ 前年度実績 2.82か月分 ）   

◆昇給： あり 

福 利 厚 生 

◆法定福利厚生 

健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災 

◆法定外福利厚生 

・住宅支援（ 住宅手当・家賃補助・寮制度 など ） 

・慶弔支援（ 慶弔休暇・慶弔見舞金（結婚・出産・死亡 ほか）など ）  

・ファミリーサポート（ 看護休暇・家族手当 ） 

・資格取得支援（ 資格取得支援あり ） 

・介護支援（ 介護休暇 ） 

・子育て支援（事業所内保育施設 2箇所・児童クラブ 1箇所・産前産後休暇・時短勤務など ） 

休 日 
年間休日数   120日 

その他（  シフト制   ） 

求 める資 格 ◆必要な経験・知識・技能等： なし 

業 務 内 容 

・生鮮食料品、惣菜加工、販売及び商品管理 

・加工食品、菓子、日用雑貨、日配品の販売及び商品管理 

・発注、仕入れ業務 ・各部門のマネジメント及び計数管理 

・接客サービス業務 

※将来的に監督者として店舗または販売部門を統括 

求人情報① 


