
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

  

医療法人社団正心会 
（介護老人保健施設 ケアセンターゆうゆう） 

  

会社概要 Company Profile 

 

■ 代 表 者 理事長 

石井紀子 

■ 所 在 地 〒425-0052 

静岡県焼津市田尻４ 

 

■ 問 合 せ ＴＥＬ 054-625-0321 

ＦＡＸ 054-625-0322 

■ E - m a i l yuuyuu@sa2.gyao.ne.jp 

 

■ U R L yuuyuu-kaigo.com 

 

■ 設 立 平成 9 年 

 

■ 資 本 金 1 億円 

 

■ 売 上 高 

 

7 億３千万円 

（2022 年実績） 

■ 従業員数 

 

計 105 人（男 37 人/女 68 人） 

（2023 年 12 月現在） 

■ 採用実績 18 人（男 9 人/女 9 人） 

（2023 年度） 

■ ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ 有  

 

 

 

企業理念 Corporate Ｐhilosophy 

「利用者様の障害を個性の一部と捉え、その人ら

しい生活を構築すること」 

 

事業内容 Business Content 

入所（97床） 「在宅強化型老健」 

通所リハビリテーション（1日定員 100名） 

＊ご利用者様へのリハビリテーション・ケアを提供 

 

企業の 

魅力・特色 Charm/Characteristics 

当施設は、令和2年からリハビリテーションの更

なる強化、自立支援に特化した病院と在宅との中

核を担う「在宅復帰を実現する施設」を目指し

「在宅強化型老健」となりました。 

 職員の研修制度や働き方も充実させております。 

① 介護職の腰痛や膝痛は職業病ともなっていま

すが、介護職への負担にならないような介護

方法やスキルアップ研修を施設内で定期的

に行っております。 

② 福利厚生面の充実、年間休日１１７日・残業も

少ないためプライベートの充実も図れます。 

③ 短時間労働や育児休暇制度等といった職員

に多様な働き方ができるよう、職員一人ひとり

の意見を聞きながら、働き方改革に努めてお

ります。 

人生の先輩方から「ありがとう」と最高の言葉

をいただける仕事です。私たちは「その人らしい生

き方」を考え・支え、ケアしていく。そのすべてにや

りがいを感じています。 

 私たちはこれからも、ご利用者様が豊かで安心

した生活を送ることができる施設を目指し、「地域

に開かれた施設」として、日々精進してまいります。 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

求人職種・区分 高齢者入所型施設介護職員 雇 用 形 態 正規 

雇 用 期 間 雇用期間の定めなし 

勤 務 地 
ケアセンターゆうゆう（ 静岡県焼津市田尻４ ） 

◆転勤： なし 

勤 務 時 間 

◆就業時間帯： ８時３０分 ～ １７時３０分（ ８時間/日 ） 

◆残業時間： あり （ 不定期  ） ※平均残業時間 ３時間/月 

◆フレックスタイム制： なし 

◆時短勤務： あり           ◆テレワーク勤務： なし 

給 与 ・賞 与 

◆給与 （ 月給制 ） 

月額 １９２,０００円～ 300,000円 

※固定残業を含まない。 

◆賞与： あり  （前年度実績 3.8か月分/年）  

◆昇給： あり 

福 利 厚 生 

◆法定福利厚生 

健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災 

◆法定外福利厚生 

・特別休暇（ 結婚休暇 ）  

・慶弔支援（ 慶弔休暇 ）  

・ヘルスケアサポート（ 職員健診補助、産業医による面談 ） 

・資格取得支援（ 介護福祉士 1万円/月 ） 

・介護支援（ 介護休暇 ）  

・子育て支援（ 産前産後休暇 ） 

休 日 
年間休日数   １１７日 

週休二日制 ・ その他（月により公休数が異なる ） 

求 める資 格 
◆必要な経験・知識・技能等： なし 

 

業 務 内 容 

入所施設における介護業務全般 

＊希望により、早番・遅番・夜勤勤務可  早番・遅番手当（１,０００円/回）夜勤手当(１０,０００円/

回) その他、処遇改善手当を年 2回（6月・11月）支給 

 

 

求人情報① 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

求人職種・区分 高齢者通所型施設介護職員 雇 用 形 態 正規 

雇 用 期 間 雇用期間の定めなし 

勤 務 地 
ケアセンターゆうゆう（ 静岡県焼津市田尻４ ） 

◆転勤： なし 

勤 務 時 間 

◆就業時間帯： 8時 30分 ～ 17時 30分（ 8時間/日 ） 

◆残業時間： あり （ 不定期 ） ※平均残業時間 3時間/月 

◆フレックスタイム制： なし 

◆時短勤務： あり           ◆テレワーク勤務： なし 

給 与 ・賞 与 

◆給与 （ 月給制 ） 

月額 180,000円～ 300,000円   

※固定残業を含まない。 

◆賞与： あり  （前年度実績 3.8か月分/年）  

◆昇給： あり 

福 利 厚 生 

◆法定福利厚生 

健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災 

◆法定外福利厚生 

特別休暇（ 結婚休暇 ） 

慶弔支援（ 慶弔休暇 ） 

ヘルスケアサポート（ 職員健診補助、産業医による面談 ） 

資格取得支援（ 介護福祉士 1万円/月 ） 

介護支援（ 介護休暇 ） 

子育て支援（ 産前産後休暇 ） 

休 日 
年間休日数   １１７日 

週休二日制 ・ その他（月により公休数が異なる） 

求 める資 格 
◆必要な経験・知識・技能等： なし 

 

業 務 内 容 

通所リハビリテーション事業所における介護業務全般 

＊処遇改善手当を年 2回（6月・11月）支給 

 

求人情報② 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

求人職種・区分 高齢者入所型施設介護職員 雇 用 形 態 非正規 

雇 用 期 間 
雇用期間の定めあり   12か月： 令和 5年 4月 1日～令和 6年 3月 31日 

契約更新の可能性： あり ＊基本、１年契約。希望により更新可。 

勤 務 地 
ケアセンターゆうゆう（ 静岡県焼津市田尻４ ） 

◆転勤： なし 

勤 務 時 間 

◆就業時間帯： ８時３０分 ～ １７時３０分（ ８時間/日 ） ＊その他、希望により３時間～応相談 

◆残業時間： なし 

◆フレックスタイム制： なし 

◆時短勤務： あり          ◆テレワーク勤務： なし 

給 与 ・賞 与 

◆給与 （ 時間給 ） 

時給 ９８４円～ １５００円   

※固定残業を含まない。 

◆賞与： あり  （ 法人業績と個人評価による ） 

◆昇給： あり 

福 利 厚 生 

◆法定福利厚生 

健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災 ＊労働時間数による 

◆法定外福利厚生 

・資格取得支援（ 資格手当または時間給増額にて支給 ） 

休 日 
年間休日数   １１７日（フルタイム契約の場合） 

週休二日制 ・ その他（ シフトによる。 ） 

求 める資 格 
◆必要な経験・知識・技能等： なし 

 

業 務 内 容 

入所施設における介護業務全般 

＊希望により、早番・遅番・夜勤勤務可  早番・遅番手当（１,０００円/回）夜勤手当(１０,０００円/

回) その他、処遇改善手当を年 2回（6月・11月）支給 

 

求人情報③ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

求人職種・区分 高齢者通所型施設介護職員 雇 用 形 態 非正規 

雇 用 期 間 
雇用期間の定めあり   12か月： 令和 5年 4月 1日～令和 6年 3月 31日 

契約更新の可能性： あり ＊基本、１年契約。希望により更新可。 

勤 務 地 
ケアセンターゆうゆう（ 静岡県焼津市田尻４ ） 

◆転勤： なし 

勤 務 時 間 

◆就業時間帯： ８時３０分 ～ １７時３０分（ ８時間/日 ） 

◆残業時間： なし 

◆フレックスタイム制： なし 

◆時短勤務： あり          ◆テレワーク勤務： なし 

給 与 ・賞 与 

◆給与 （ 時間給 ） 

時給 ９８４円～ １５００円  

※固定残業を含まない。 

◆賞与： あり  （ 法人業績と個人評価による。 ）    

◆昇給： あり 

福 利 厚 生 

◆法定福利厚生 

健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災 ＊労働時間数による 

◆法定外福利厚生 

・資格取得支援（ 資格手当または時間給増額にて支給 ） 

休 日 
年間休日数   １１７日（ フルタイム契約の場合 ） 

週休二日制 ・ その他（ シフトによる ） 

求 める資 格 
◆必要な経験・知識・技能等： なし 

 

業 務 内 容 
通所リハビリテーション事業所における介護業務全般 

＊処遇改善手当を年 2回（6月・11月）支給 

求人情報④ 



 

 

 

 

 

求人職種・区分 看護師・准看護師（介護施設） 雇 用 形 態 正規 

雇 用 期 間 雇用期間の定めなし 

勤 務 地 
ケアセンターゆうゆう（ 静岡県焼津市田尻４ ） 

◆転勤： なし 

勤 務 時 間 

◆就業時間帯： 08時 30分 ～ 17時 30分（ 8時間/日 ） 

◆残業時間： あり （ 不定期  ） ※平均残業時間 3時間/月 

◆フレックスタイム制： なし 

◆時短勤務： あり           ◆テレワーク勤務： なし 

給 与 ・賞 与 

◆給与 （ 月給制 ） 

月額 200,000円～ 300,000円   

※固定残業を含まない。 

◆賞与： あり  （ 前年度実績 3.8か月分 ）    

◆昇給： あり 

福 利 厚 生 

◆法定福利厚生 

健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災 

◆法定外福利厚生 

・特別休暇（ 結婚休暇 ）  

・慶弔支援（ 慶弔休暇 ） 

・ヘルスケアサポート（ 職員健診補助、産業医による面談 ） 

・資格取得支援（ 資格手当支給 正看護師 20,000円/月 准看護師 10,000円/月 ） 

・介護支援（ 介護休暇 ） 

・子育て支援（ 産前産後休暇 ） 

休 日 
年間休日数   117日 

週休二日制 ・ その他（ 月により公休数が異なる。 ） 

求 める資 格 
◆必要な経験・知識・技能等： なし 

 

業 務 内 容 

入所施設における看護業務全般 

＊希望により、夜勤勤務可  夜勤手当(２０,０００円/回)  

その他、特定処遇改善手当を年 2回（6月・11月）支給 

 

求人情報⑤ 


