
Aしおかぜ 60号 1面 ジェンダーに関する用語の答え 
 

① ジェンダーフリー 

英語の社会的性別(ジェンダー)から、自由(フリー)になるに基づき、社会的な性

別の違いによる役割分担にしばられることなく、一人ひとりが自分の能力を生

かし、自由に行動して生活できるようにしよう、という考え方。 

 

②ジェンダーレス 

英語の「社会的性別＝ジェンダー」に接尾辞の「～がない＝レス」がついた言葉

に基づき、生物学的な性差を前提とした社会的、文化的性差をなくそうとする考

え方。「男女の区別をなくす」「男女の境界がない」という意味。 

 

③固定的な性別役割分担意識 

男女を問わず個人の能力などによって役割の分担を決めることが適当であるに

も関わらず、男性・女性という性別を理由として役割を固定的に決めること。例

として「男は仕事・女は家庭」「男は主要な業務・女は補佐的な業務」などがあ

る。 

 

④アンコンシャス・バイアス 

英語の「アンコンシャス（unconscious）＝無意識」と「バイアス（bias）＝偏

見」の二つの単語から構成され、「無意識の偏見」「無意識の思い込み」という意

味。本人が気づいていない、偏ったものの見方やゆがんだ認知のことを指し、そ

の多くは過去の経験や周囲の意見、日々接する情報から形成される。 

 

⑤ダイバーシティ 

多様性という意味の英単語（diversity）で、組織マネジメントや人事の分野で、

国籍、性別、年齢などにこだわらず様々な人材を登用し、多様な働き方を受容し

ていこうという考え方。また、多様な人材がその実力を最大限発揮することがで

き、正当な評価を受けることができる企業風土の構築を目指すもの。 

 


