
                         つなぐ 考える 動く 
生
徒
指
導
部 

自
己
肯
定
感
を 高

め
る 

☆自分や友達のことを考えて行動できる子 ☆自分が決めたこと、役割をやり遂げる子 

・ステージでの取り組みを具現化

（予防的生徒指導） 

・支持的風土のある学級経営の 

推進    ・規範意識の向上  

・外国につながる子ども、 

保護者を巻き込む教育活動    

・所属意識の向上 
学
習
研
修
部 

職
員
の
力
量
を
高
め
る 

学
び
方
を
育
て
る 

☆あたたかく聞く・やさしく話す子  ☆粘り強く主体的に取り組み、表現する子 

・聞き方、話し方の向上  

・学びをつなぐ 

「既習事項と」「教材と」「友達と」 

・幼小中との連携        

・体験的な学習と ICTを活用した

学習 

・基礎学食の定着に向けた 

朝活動  

・自分の考えをもつ習慣  

・UDに基づいた授業 

「視覚化」「焦点化」「共有化」 

・課題の解決に向けての主体的な 

活動 

・自分の学びを表現する 

「まとめ」「振り返り」の設定 
特
別
活
動
部 

主
体
的
・
実
践
的

な
態
度
を
育
て
る 

☆関わり合う子☆集団活動を主体的に運営する子 「児童運転、児童発信」の特別活動 

・あいさつ活動・マスターキング 

（あいさつ、そうじ、廊下歩行、  

ことば） ・ペア活動の運営・話し合い活動 ・係活動、委員会活動・ペア活動 
教
務
部 教

育
課
程
の

編
成
と
実
施 

☆愛情の再形成を学校から 

・高い人権意識と心理的安全性 

・支え合う教職員 

・放課後時間の有効活用･･･力を付ける研修、教材研究・協議する会議のシステム化・働き方改革の推進 

地 域 ・ 家 庭 と の 連 携   ＜共 育＞ 

学校教育目標  心豊かで 自ら考え 実践する子 
重 点 目 標   やさしさいっぱい がんばりいっぱい 自分から 

和田の子どもたちのために 学校、家庭、地域みんなで取り組む 10の目標 

育成を目指す資質・能力    課題を見つけ、自ら工夫し、 

解決していこうとする力（学びに向かう力） 

マスターキング 令和５年度 
焼津市立和田小学校 
グランドデザイン 

90％ 
85％ 

80％ 80％ 85％ 

90％ 

85％ 

85％ 

90％ 

87％ 90％ 


