
研修報告書 
焼津市議会議長 様 

議員氏名  石原孝之          

 

令和 元 年 8 月 26 日に下記のことについて、研修に参加したため、概要について
報告いたします。 

研修名 質問作成スキルアップ、質問を作る基礎知識 

研修の目的 一般質問などでの質問力の基礎知識から作成方法などを学び活かしたい

と思います。 

 

 

所 感 
議員になり見様見真似で行っている一般質問ですが、議員の仕事の中でも大切な場面であ

り、私自身の質問力で今後の焼津市に必要な政策提言を引き出したり、執行者の所感や施策

についての報告を求めたり問い質したりする重要な仕事です。まだまだ不慣れですが、当局

に質問にまで至るプロセスからヒヤリング方法など具体的に説明や解釈があり、とても参考

になりました。立場が違えば見方も違います。市民の意見の代弁者というフレーズも印象的

で、我々は市民代表という責務を政策提言で果たしていきたいです。 

今後の参考となる事項 
順序立てた一般質問の書き方を学びヒヤリングから調整まで限られた時間の中で如何に重

要ポイントにたどり着き、政策の核心に迫ることなどが必要と感じます。 

当局の狙いなどを市民目線で分かりやすく嚙み砕いたり、市民目線で分かりすく文章に落と

し込んでいく。 

 

＊上記に書ききれない場合は、適宜別紙を添付してください。 
＊参考資料等がある場合は、添付してください。 



研修報告書 
焼津市議会議長 様 

議員氏名  石原孝之          

 

令和 元 年 8 月 27 日に下記のことについて、研修に参加したため、概要について

報告いたします。 

 

研修名 質問力１.行政サービス・政策の課題や成果を質問する 

研修の目的 市の方向性、舵取り、当局の狙いを伺い、客観的にみて判断する目線を身

につける。 

 

 

所 感 
政策全体から枝分かれしている行政サービスを客観的に判断し、その狙いや進捗などの報告

を求めるためにも今回の講座は大変勉強なりました。当局の立場、市民の立場両方を理解し

た上で的確な質問を時間内でしていきたいです。 

今後の参考となる事項 
日頃、身近にある行政サービスだけでなく、市民がそれほど周知していない行政サービスも

ある。如何にわかりやすくその狙いを確認をしたり、政策の抜本的な見直しも含め、議員と

しての視点を学ぶ。 

＊上記に書ききれない場合は、適宜別紙を添付してください。 
＊参考資料等がある場合は、添付してください。 



研修報告書 
焼津市議会議長 様 

議員氏名  石原孝之          

 

令和 元 年 8 月 27 日の下記のことについて、研修に参加したため、概要について
報告いたします。 

 

研修名 指定管理などの外部委託を質問する 
研修の目的 指定管理などの外部委託のあるべき姿や絵継続可能な運営を客観的に知

り、全国の事例をもとに市に当てはめる。 

 

 

所 感 
市内にも指定管理施設が多くある中で、その果たすべき役割と健全な経営を問い質すのにも

そもそもなぜ指定管理施設が存在するのか、また委託管理でやるメリットデメリットなどを

学びました。市が直接運営していないが、市の施策と直結する大切な施設です。そこの理解

を深めました。 

今後の参考となる事項 
公共の施設を民間のノウハウやアイデアなどを活かした指定管理施設のあるべき姿の事例

を学びました。一つひとつ健全な売上や多様化されるニーズに即しているかどうかの視点を

学ぶ。 

＊上記に書ききれない場合は、適宜別紙を添付してください。 
＊参考資料等がある場合は、添付してください。 


